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An kraftiges Abraumen war nicht zu denken

Borsen-Planspiel Fiir die Teams des fiktiven Wettbewerbs war es diesmal aufSerst schwer, mit dem Handeln von Aktien Gewinne zu erzielen

Die Gewinper

@ Geehrt wurden am gestrigen Diens-
tag im Vortragssaal der Sparkasse
Donauwdrth die besten Teams im Do-
nau-Ries-Kreis. Das Gewinner-
Quintett durfte sich iiber einen Pokal
freuen.

® Platz 1: Team ,Les meilleurs“ der
Hans-Leipelt-Schule in Donauwdrth
mit Hannes Hallige, Silvie RiB, Petra
Schmidbaur, Christina Schéferling
und Sarah Steidle sowie Betreuungs-
lehrer Oberstudienrat Peter Ringei-
sen. Sie haben das Anfangskapital von
50000 Euro um 4444,36 Euro ge-
steigert.

® Platz 2: Team ,E.L.I.T.“ der Priva-

ten Wirtschaftsschule Donauwdrth

mit Jessica Hérmann, Emanuel lllias,
Tatjana Olschanski und Lina Uhl. Sie
haben 3207,47 Euro erwirtschaftet.
@® Platz 3: Team ,We need $$“ der
Hans-Leipelt-Schule Donauwdrth

mit Vincent Sailer, Michelle Anger,
Theresa Kaipf, Duc Anh Le, Katja
Rommel und David Schoppler. Betreu-
ungslehrer war Studienrat Peter
Stuckenberger. lhr End-Depotwert war
53161,93 Euro.

@® Nachhaltigkeits-Sieger: Team
LE.L.LT.“ der Privaten Wirtschaftss-
schule Donauwdrth. Nachhaltigkeitser-
trag: 4467,08 Euro. (bih)

VON HELMUT BISSINGER

Donauwdrth Wie nahe Wohl und
Wehe im Finanzgeschift beieinan-
der liegen, mussten die Teilnehmer
beim diesjahrigen Planspiel Borse
erfahren. Denn trotz intensiver Be-
obachtung von Aktienmirkten und
boomenden wie auch schwicheln-
den Mairkten hatten die Schiilerin-
nen und Schiiler viele kleine Nieder-
lagen einzustecken. ,,Es war eine du-
Berst schwierige Borsenphase, die
auch den Profis alles abverlangt hat-
te®, trostete nun Wolfgang Hirsch,
Leiter der Wertpapierabteilung der
Sparkasse Donauworth, bei der
Preisverteilung.

Stets auf der Hut mussten die 479
Teilnehmer sein, die sich im Land-

o

Gewann den Nachhaltigkeitspreis: das Team E.L.L.T. der Privaten Wirtschaftsschule Donauwdrth mit (von links) Jessica Hormann,
Emanuel lllias, Tatjana Olschanski und Lina Uhl sowie Betreuungslehrer Kai Arndt. Giinther Treimer iiberreicht die Urkunden.

kreis Donau-Ries zu 106 Teams zu-
sammengeschlossen hatten, um im
richtigen Moment zu ordern. Im-
merhin: 6,97 Millionen Euro wur-
den fiktiv umgesetzt. Dazu waren
4240 Transaktionen notwendig, wie
Thomas Deuter, der Leiter der Of-
fentlichkeitsabteilung des Geldinsti-
tuts, bei der Preisverteilung auflis-
tete. Nur 24 Prozent der Teams sei
es gegliickt, ihren Depotwert zu er-
hohen, 76 Prozent haben demnach
Verluste gemacht.

50000 Euro hatte jedes Team zur
Verfiigung — natiirlich nur auf dem
Papier. Spiegelgeld sozusagen, mit
dem sie Aktien kaufen, verkaufen
und bestimmte Werte setzen konn-
ten. Aber echt waren die Kurse und
somit erlebten die Teilnehmer die so
oft unkalkulierbaren Schwankungen
hautnah mit. , Einige unserer Ak-
tien waren iiber Nacht nichts mehr
Wert“, berichtete eine Schiilerin
von ihren Erfahrungen. Das habe
schon ein wenig genervt.

Preise fiir die drei besten Teams

Die zehn besten Gruppen, die trotz
vieler Kursschwankungen und eu-
ropaischer Schuldenkrise cool blie-
ben, am besten abschnitten, wurden
gestern bei der Abschlussveranstal-
tung der Sparkasse Donauwoérth
ausgezeichnet. Giinther Treimer,
Bereichsdirektor Vermogensmana-
gement und Private Banking, beur-
teilte das Engagement grofl. Es sei
spannend gewesen, zu sehen, mit

welcher Strategie die Jugendlichen
vorgegangen seien. Wertpapier-
Spezialist Wolfgang Hirsch fand
ausnahmslos lobende Worte fiir das
Vorgehen der Teams: ,,Es ist in die-
sen Zeiten nicht einfach, an der Bor-
se iiberhaupt Geld zu verdienen.
Aber die Jugendlichen hitten ,,ein
gutes Handchen® bewiesen.

Auf das Siegertreppchen gehoben
wurden die Gewinner vor allem von
den Aktien Apple und Google. Viel
investiert worden sei auch in die
neuen Technologien. Als Gewinn
wurden den drei Siegerteams und
ihren Schulen jeweils 200, bezie-

hungsweise 150 und hundert Euro
fiir den Drittplatzierten {iberreicht.

Gefordert werden sollte auch die
Einstellung, ,,mit ‘seinen Entschei-
dungen einen Beitrag zu einer nach-
haltigen Entwicklung zu leisten®,
wie Thomas Deuter erklirte. Des-
halb habe man diesmal auch eine
Nachhaltigkeitswertung ausge-
schrieben. Das Gewinner-Team mit
einem Nachhaltigkeitsertrag von
knapp mehr als 4 467 Euro kam von
der privaten Wirtschaftsschule in
Donauworth. Der Preis: 150 Euro
fiir das Team und noch einmal soviel
fiir die Schule...

Das Siegerteam beim Planspiel Borse 2011: das Team ,Les meilleurs“ der Hans-Lei-
pelt-Schule in Donauwdrth. Wolfgang Hirsch, Leiter der Wertpapierabteilung, und
Sparkassen-Bereichsdirektor Giinther Treimer gratulierten dem Team mit Betreu-

ungslehrer Peter Ringeisen und Schulleiter Karl Rieger zum Sieg.
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